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Ogłoszenie na eksperta BHP

Ekspert  Zespołu  ds.  Bezpieczeństwa  i  Higieny  Pracy  Centralnego  Biura  Zwalczania
Cyberprzestępczości

Stanowisko: ekspert (stanowisko policyjne)

Komórka organizacyjna CBZC: Zespół ds. Bezpieczeństwa i Higieny Pracy

Cel istnienia stanowiska:

-  realizacja  zadań z  obszaru  bezpieczeństwa i  higieny służby/pracy w komórkach organizacyjnych
Centralnego Biura Zwalczania Cyberprzestępczości,

- kontrola warunków służby/pracy oraz przestrzegania przepisów i zasad bezpieczeństwa
i higieny służby/pracy w komórkach organizacyjnych.

 

Główne obowiązki:

-  realizacja  zadań z  obszaru  bezpieczeństwa i  higieny służby/pracy w komórkach organizacyjnych
Centralnego Biura Zwalczania Cyberprzestępczości wynikających
z przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2
września 1997 r. w sprawie służby bezpieczeństwa i higieny pracy oraz innych przepisów dotyczących
bezpieczeństwa i higieny pracy,

- prowadzenia postępowań wyjaśniających, w tym przewodniczenie w ramach zespołów
i komisji dokonujących ustaleń przyczyn i okoliczności wypadków pracowników i policjantów CBZC oraz
dokonywanie prawnej kwalifikacji wypadku w służbie/pracy,

- kontrola warunków służby/pracy oraz przestrzegania przepisów i zasad bezpieczeństwa
i higieny służby/pracy w komórkach organizacyjnych CBZC (opracowywanie dokumentacji, omawianie
wyników kontroli z kierownictwem kontrolowanych komórek, sporządzanie protokołów/sprawozdań).
 

Wykształcenie i kwalifikacje:

-  określone  w  rozporządzeniu  Rady  Ministrów  z  dnia  2  września  1997  r.  w  sprawie  służby
bezpieczeństwa i higieny pracy,



- wykształcenie wyższe o kierunku bezpieczeństwo i higiena pracy lub wyższe magisterskie
i podyplomowe o kierunku bezpieczeństwa i higieny pracy.

 

Wymagania niezbędne:

- określone w rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 19 czerwca 2007 r. w
sprawie  wymagań  w  zakresie  wykształcenia,  kwalifikacji  zawodowych  i  stażu  służby,  jakim  powinni
odpowiadać policjanci na stanowiskach komendantów Policji i  innych stanowiskach służbowych oraz
warunków ich mianowania na wyższe stanowiska służbowe,
- wykształcenie wyższe o kierunku bezpieczeństwo i higiena pracy lub wyższe magisterskie
i podyplomowe o kierunku bezpieczeństwa i higieny pracy,

- co najmniej 4 lata służby w Policji, 

- aktualne zaświadczenie ze szkolenia okresowego dla pracowników służby bezpieczeństwa
i higieny pracy,

- bardzo dobra znajomość kodeksu pracy, ustawy o świadczeniach odszkodowawczych przysługujących
w razie wypadku lub choroby pozostającej w związku ze służbą, prawa budowlanego, ustawy o Policji i
innych aktów prawnych w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy,

- dostęp do informacji niejawnych oznaczonych klauzulą min. „tajne”,

- umiejętność pracy zespołowej,

- umiejętność samodzielnego rozwiązywania problemów i podejmowania decyzji,

- umiejętność argumentowania,

- umiejętność analizy i syntezy informacji.

 

Wymagania pożądane:

- doświadczenie w zakresie prowadzenia postępowań administracyjnych,

- ukończony kurs kwalifikowanej pierwszej pomocy,

- ukończony kurs inspektorów/specjalistów ochrony przeciwpożarowej,

- co najmniej 2 letni staż służby/pracy w służbie bezpieczeństwa i higieny służby/pracy,
- doświadczenie w zakresie opiniowania projektów budowlanych pod względem spełnienia wymagań
określonych w przepisach bhp,

- umiejętność obsługi programu SWOP. BHP, SWOP. Medycyna pracy,

- doświadczenie w prowadzeniu kontroli warunków służby/pracy oraz pracach komisji bezpieczeństwa i



higieny pracy/służby,

- znajomość MS Office (w szczególności Worda, Excela),

- dostęp do informacji niejawnych oznaczonych klauzula „ściśle tajne”,

- prawo jazdy kategorii B.

 

Szczegółowych informacji udziela:

podkom. Katarzyna Stępień

ekspert Zespołu do spraw Bezpieczeństwa i Higieny Pracy

Centralnego Biura Zwalczania Cyberprzestępczości

tel. (47) 72 516-85

 

W przypadku zainteresowania podjęciem służby na stanowisku oferty (CV zawierające informacje o
dotychczas zajmowanym stanowisku oraz zakresie realizowanych czynności) należy przesłać w formie
elektronicznej na adres e-mail: zop@cbzc.policja.gov.pl.
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