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Ogtoszenie na stanowisko starszego technika

Ogtoszenie o wolnym stanowisku pracy poza korpusem stuzby cywilnej w Centralnym Biurze
Zwalczania Cyberprzestepczosci

STANOWISKO: starszy technik
KOMORKA ORGANIZACYJNA: Wydziat Kadr i Szkolenia CBZC

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Wydziat Kadr i Szkolenia Centralnego Biura Zwalczania
Cyberprzestepczosci, ul. Wawozowa 18, 02-796 Warszawa

Wymiar etatu: petny

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

WARUNKI PRACY:

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonania zadan:
- praca w warunkach biurowych,

- zagrozenie korupcja.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

- naturalne i sztuczne oswietlenie,

- wWymuszona pozycja cCiata,

- praca przy monitorze ekranowym powyzej potowy dobowego czasu pracy,

- w budynku znajduje sie winda.



GLOWNE OBOWIAZKI:

- zaktadanie i prowadzenie akt osobowych policjantéw i pracownikéw, w celu dokumentowania spraw
zwigzanych ze stosunkiem stuzbowym policjantéw i stosunkiem pracy pracownikdw,

- przygotowywanie akt osobowych policjantéw pracownikéw, w celu udostepnienia upowaznionym
podmiotom,

- przygotowywanie akt osobowych policjantéw i pracownikéw, zwolnionych ze stuzby/pracy w Policji, w
celu przekazania ich do komorki organizacyjnej wtasciwej do spraw archiwum,

- sporzadzanie, na podstawie dokumentacji z akt osobowych policjantédw i pracownikéw, wyciagéw,
notatek stuzbowych oraz przegotowywanie kopii dokumentéw, na potrzeby prowadzonych spraw
stuzbowych i postepowan, celu udostepnienia danych zgromadzonych w aktach,

- archiwizowanie dokumentéw wytworzonych na zajmowanym stanowisku, rozw6j wtasny i podnoszenie
kwalifikacji.

WYMAGANIA NIEZBEDNE:
- wyksztatcenie: Srednie,
- staz pracy: 2 lata,

- dostep do informacji niejawnych oznaczonych klauzulg ,$cisle tajne" lub oSwiadczenie o wyrazeniu
zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajgcego,

- umiejetnos$¢ obstugi komputera w srodowisku Windows,

- umiejetnos$¢ korzystania z Internetu, w tym obstugi poczty elektronicznej oraz specjalistycznych
aplikacji komputerowych,

- umiejetnos$¢ obstugi urzadzen biurowych,
- umiejetnos¢ wspdtpracy,
- komunikatywnos¢,

- znajomos¢ przepiséw dotyczacych prowadzenia akt osobowych oraz metod i form wykonywania zadah
w zakresie archiwalnym w Policji,

- w Centralnym Biurze Zwalczania Cyberprzestepczosci nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra w
okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. pracowata lub petnita stuzbe w organach
bezpieczenstwa panstwa lub byta wspétpracownikiem tych organdéw w rozumieniu przepisdéw ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczehstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw - nie dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych 1



sierpnia 1972 r. lub p6zniej. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie musiata ztozy¢ oswiadczenie
lustracyjne, jesli urodzita sie przed 1 sierpnia 1972 r.

WYMAGANIA DODATKOWE:

- wyksztatcenie: wyzsze w zakresie administracji,

- doswiadczenie zawodowe: powyzej 2 lat w administracji publicznej,
- umiejetnos$¢ obstugi klienta i budowania pozytywnych relacji,

- umiejetnos$¢ organizacji pracy wiasnej,

- obowigzkowos$¢ i systematycznosc.

METODY | TECHNIKI SELEKC)I:

- weryfikacja ofert pod katem spetniania wymogdéw formalnych,

- rozmowa kwalifikacyjna.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

- zyciorys/CV i list motywacyjny,

- kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie,
- kopie dokumentdéw potwierdzajgcych wymagany staz pracy,

- kopia poswiadczenia bezpieczehstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg "scisle tajne" lub oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie
postepowania sprawdzajgcego zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji
niejawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 632 z p6zn. zm.),

- oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji,

- oswiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. kandydatka/kandydat nie
pracowata/t, nie petnita/t stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa i nie byta/byt wspétpracownikiem
tych organéw w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o
dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentdéw. Nie
dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pézniej.

Dodatkowe dokumenty i oswiadczenia:

- kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia,



- kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doSwiadczenia
zawodowego.

MIEJSCE SKLADANIA OFERT:

Centralne Biuro Zwalczania Cyberprzestepczosci
Wydziat Kadr i Szkolenia
ul. Wawozowa 18, 02-796 Warszawa

z dopiskiem w liscie motywacyjnym ,starszy technik w WKiSz CBZC"

PROPONOWANE WYNAGRODZENIE ZASADNICZE: 5 .000,00 zt oraz dodatek za wystuge lat od 5%
do 20% wynagrodzenia zasadniczego w zaleznosci od udokumentowanego stazu pracy.

Inne informacje:
Planowane rozpoczecie pracy - w ciggu okoto 3 miesiecy od publikacji ogtoszenia.

Zatrudnienie nowego pracownika w Centralnym Biurze Zwalczania Cyberprzestepczosci moze nastgpic
po przeprowadzeniu przez Petnomocnhika Komendanta CBZC ds. Ochrony Informacji Niejawnych
postepowania sprawdzajacego i wydaniu poswiadczenia bezpieczenstwa lub po potwierdzeniu faktu
wydania i waznosci poswiadczenia bezpieczenstwa w przypadku legitymowania sie poswiadczeniem
bezpieczenstwa wydanym przez inny uprawniony podmiot.

Oferty, ktére nie spetnia wymogdw formalnych, niekompletne oraz przestane po terminie nie beda
brane pod uwage.

Oswiadczenia muszg by¢ podpisane wtasnorecznie.
Nie zwracamy nadestanych dokumentéw.
Decyduje data stempla pocztowego badz data osobistego dostarczenia oferty do urzedu.

Administratorem danych osobowych o kandydatach do pracy w Centralnym Biurze Zwalczania
Cyberprzestepczosci jest Komendant Gtéwny Policji oraz Komendant Centralnego Biura Zwalczania
Cyberprzestepczosci z siedzibg w Warszawie przy ul. Wawozowej 18, 02-796 Warszawa. Dane osobowe
beda przetwarzane wytgcznie w celu zapewnienia sprawnego oraz prawidtowego przebiegu
postepowania rekrutacyjnego do pracy w CBZC. Dane osobowe bedga przechowywane, przetwarzane
przez okres trwania naboru oraz zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa w zakresie archiwizacji i
brakowania. Kandydaci majg prawo dostepu do swoich danych oraz prawo zgdania ich sprostowania.



Maja réwniez prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie, bez wptywu
na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, a
takze w zwigzku z tym prawo do zgdania usuniecia danych, co skutkowad bedzie zakohczeniem
wspotpracy. Ponadto majg prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych oraz prawo do
przenoszenia danych oraz wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w
przypadku uznania, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych).

Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do realizacji procesu naboru.

Czas na sktadanie ofert: do dnia 01 wrzesnia 2025 r.

Szczegotowych informacji udziela:

asp. szt. lwona Matczuk

specjalista Wydziatu Kadr i Szkolenia

Centralnego Biura Zwalczania Cyberprzestepczosci

tel. (47) 72 516-60
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